EEVA CLUB EVASION (Vacances
adaptés) RECRUTE !

Vous étes MOTIVES et DEVOUES ...

Donnez un sens a votre

Engagement et une dimension

humaine a votre carriere professionnelle !

Rejoignez nos équipes pour vivre une expérience enrichissante

Salaire (brut/jour)
= Forfait

Dates du contrat C2E
(en pension compléte +

Age . . . .
Poste . . journalier + prime| formation+ transport
Minimum . . . .
de fin de mission compris)
+ congés payés
55 €
Resbonsable de +5% prime ancienneté
L. P 21 ans aprés le 1¢" séjour + 10 % Du 31/07/2021 au
sejour de prime d’ancienneté 14/08/2021
apres 2 séjours
Et
40 €
Accompagnateur +5% prime ancienneté Du 31/07/2021 au
] 18 ans aprés le 1°" séjour + 10 % 21/07/2021
Animateur de prime d’ancienneté
apres 2 séjours
Profil :

v'  Expérience souhaitée mais débutant accepté et intégré dans les équipes
d’accompagnateurs déja expérimenté
v' Expérience d’un séjour obligatoire en qualité d’animateur pour prétendre aux
fonctions de responsable de séjour

v' Issus du secteur social ou culturel, médical ou para médical,

v/ Etudiant en école d’infirmiére, sociologie, psychologie, moniteur éducateur,
éducateur spécialisé, AMP
Ou formation STAPS (de préférence avec option APA).




Vos responsabilités :

v' Garantir la sécurité, la santé et le bien é&tre des vacanciers

v' Gérer les traitements médicaux par systéme de pilulier semainier sécurisé, 'argent
de poche des vacanciers au quotidien

v' Accompagner les vacanciers dans leur quotidien et leurs vacances, loisirs et
excursions

v" Assurer I'animation du séjour : excursions, soirées et veillés et activités diverses

COMMENT POSTULER ? Rendez-vous sur : www.eeva.fr

Remplissez votre dossier d’inscription en ligne, ou téléchargez votre
Curriculum Vitae
Rubrique « recrutement »

CLUBEVASION

Alicia YAYA et Julie CALI — Service du recrutement [ E
Organisateur de séjours adaptés .

Pour adultes en situation de handicap mental




