VILLENEUVE-SUR-LOT

CONSEIL MUNICIRPAL DU 15 MARS 2018
COMPTE-RENDU
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La séance est ouverte a 19 h 00 sous la présidence de Monsieur Patrick Cassany, Maire de la Commune.

Une minute de silence en mémoire dEmma Laffore, ancien membre du Conseil Municipal des Enfants, a
été observée en début de séance.

Etaient présents : Mmes et MM. Albinet, Armicent, Asperti, Beghin, Belan, Bousquet-Cassagne, Clavet, Cassany
(Maire), Chalah, Claudel-Dourneau, Darné, Delléa, Denis, Dupuy, Feuillas, Girard, Hamidani, Joly, La-
coue, Ladrech, Lamorlette, Laporte, Lhez-Bousquet, Marchand, Maruéjouls-Benoit, Pinzano, Unanué, Varin,
Vielmas

I_:f_tgient absents représentés : M. Leygue par M. Joly, M. Tranchard par M. Feuillas, M. Zafar par M. Calvet
Etaient absents : Mmes et MM. Falconnier, Gallgo-Medina, Gonzato

Madame Farah Hamidani est désignée secrétaire de séance.
Le compte-rendu de la séance du Conseil Municipal du 7 décembre 2017 est adopté.

Monsieur le Maire rend compte des décisions prises en application des articles L.2122-22 et
L.2122-23 du Code Général des Collectivités Territoriales soit : les décisions n°301 a 380 pour l'année 2017.
Le compte-rendu des décisions est approuve.

Ont été examiné les affaires suivantes :
1 - DEMISSION D'UNE CONSEILLERE MUNICIPALE ET INSTALLATION DE SON REMPLACANT
Le Conseil Municipal prend acte,

v des démissions de Mesdames Anne-Marie DAVELU-CHAVIN et de Maryse FOMPUDIE de leur mandat de
Conseillére Municipale,

v de linstallation de Monsieur André VIELMAS, suivant de la liste « Réunir Villeneuve », dans ses fonctions
de Conseiller Municipal,

v de la modification du tableau du Conseil Municipal inhérente a cette instatlation.

2 - COMMISSIONS MUNICIPALES PERMANENTES - REMPLACEMENT D'UN COMMISSAIRE SUITE A LA DEMISSION
D'UN CONSEILLER MUNICIPAL

Suite a la démission de Mme Anne-Marie Davelu-Chavin,

Le Conseil Municipal,
Aprés avoir délibére,
Membres en exercice : 35 / Présents : 29 / Représentés : 3 / Suffrage Exprimés : 32
Pour: 32 / Contre : / Abstentions :
Décide :

Article 1 : de désigner M. VIELMAS André en tant que membre des commissions municipales suivantes :
v Commission Municipale Permanente « Logement et Urbanisme »
+ Commission Municipale Permanente « Travaux, Propreté et Circulation »
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3 - CONVENTION DE MISE A DISPOSITION D’UN DISPOSITIF MOBILE DE RECUEIL DES DONNEES POUR LES
DEMANDES DE CARTES NATIONALES D'IDENTITE ET DE PASSEPORTS

Considérant que des Villeneuvois peuvent étre dans ’incapacité totale de se déplacer en mairie pour se
voir délivrer une carte nationale d’identité et/ou un passeport (personnes agées, personnes hospitalisées...),
ces derniers peuvent solliciter la visite directement a leur domicile ou lieu de résidence d’un agent d’état civil
pour établir ledit titre d’identité notamment pour ce qui concerne la prise d’empreintes.

Pour ce faire, il est nécessaire de signer une convention de prét de matériel avec les services de la
préfecture de Lot-et-Garonne dont la durée est d’un an, renouvelable par tacite reconduction.

Chaque utilisation du DR mobile nécessitera d’une part la récupération du matériel a Agen, et suscitera
d’autre part le déplacement du personnel de U’état civil strictement habilité et titulaire d’une carte délivrée
par ’Agence Nationate des Titres Sécurisés (ANTS) au domicile des demandeurs,

Le Conseil Municipal,
Aprés avoir délibéré,
Membres en exercice : 35 / Présents : 29 / Représentés : 3 / Suffrage Exprimés : 32
Pour ;: 32 / Contre : / Abstentions :
Décide :

Article 1 : dapprouver les termes de la convention type.

Article 2 : d’autoriser Monsieur le Maire a signer la convention type de mise a disposition d’un dispositif de
recueil des données pour les demandes de cartes nationales d’identité et de passeports.

4 - ACQUISITION D'UNE PARCELLE APPARTENANT A LA SARL VICTOR CLEMENT- RUE DE COURNIL

Suite au projet de sécurisation du carrefour entre les rues de Contiéges et de Cournil, il a été proposé a la SARL
Victor Clément de se porter acquéreur d'une parcelle référencée sous le numéro 377 de la section HT pour une
superficie contenance de 32 m2.

Le Conseil Municipal,
Aprés avoir délibéré,
Membres en exercice : 35 / Présents : 29 / Représentés : 3 / Suffrage Exprimés : 32
Pour : 32 / Contre : / Abstentions :
Décide :

Article 1 : d'acquerir de la SARL Victor Clément la parcelle située & l'angle de la rue de Contiéges et de la rue de
Cournil référencée sous le numéro 377 de la section HT, et d'une superficie de 32 m?, moyennant le prix de 480 €
soit 15€/m?,

Article 2 : d'autoriser le maire ou son représentant, a signer l'acte authentique et toutes les piéces utiles et
nécessaires a cet effet,

Article 3 : de dire que les dépenses et recettes correspondant aux actions engagées dans le cadre de cette opé-
ration, seront inscrites au budget communal en cours.

5 - PARTICIPATION FINANCIERE - RENOVATION D’UNE CANALISATION D’EAU BRUTE DEPUIS LE LOT VERS LA
ZAC DU VILLENEUVYOIS

Dans le cadre de son exploitation, I"entreprise VILLENEUVE PET FOOD a fait part de son nécessaire et
constant approvisionnement en eau brute. Pour répondre a ce besoin, la Ville de Villeneuve-sur-Lot a installé une
station de pompage sur les bords du Lot ainsi qu’une canalisation directement reliée a |’entreprise.

Par convention signée en 1994 entre les parties, il a été convenu que la station de pompage relevait de
t"entreprise et que U'entretien de la canalisation incombait a {a Ville. Au fil des ans, les interventions sur cette
canalisation se sont révélées nombreuses, coliteuses en fonctionnement pour la Ville et ont impactés la
production de l’entreprise.

Dans le cadre de son projet d’agrandissement, par courriel en date du 21 décembre 2017, Monsieur
PLASTEIG a proposé de faire [’acquisition de cette canalisation aux fins de maitriser la chaine des intervenants a
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sa production, mais qu'il sollicite la remise aux normes de celle-ci comme préalable a son acquisition.L e
chiffrage de cette remise aux normes est établi a 130 000€ HT et qu’un protocole tripartite prévoit un plan de
financement comme suit :

- Codit prévisionnel HT 130 000€

- Recettes prévisionnelles 130 000€
- Commune de Villeneuve-sur-Lot 33,33 %
- CAGY 33,33 %
- DEUERER Pet Care France 33,33%

Considérant quiil appartient & la Commune d'assurer la maitrise d'ouvrage des travaux envisagés.

Le Conseil Municipal,
Aprés avoir délibéré,
Membres en exercice : 35 / Présents : 29 / Représentés : 3 / Suffrage Exprimés : 32
Pour : 32 / Contre : / Abstentions :
Décide :

Article 1: d’approuver les principes de participation financiére de la ville de Villeneuve-sur-Lot pour la réfection
de la canalisation et de cession de la canalisation a intervenir a |’issue des travaux,

Article 2: d’autoriser monsieur le maire a signer le protocole d’accords devant intervenir pour formaliser cette
participation financiere,

Article 3: de dire que les crédits nécessaires seront prélevés sur le budget de "exercice 2018.

6 - TRANSFERT DE LA COMPETENCE EN MATIERE DE CREATION ET DE GESTION D'UN CREMATORIUM ET D'UN
SITE CINERAIRE A LA COMMUNAUTE D'AGGLOMERATION DU GRAND VILLENEUVOIS (CAGY)

Par délibération en date du 15 décembre 2017, la Communauté d'Agglomération du Grand Villeneuvois a
décidé d'exercer la compétence « création et gestion dun crématorium et dun site cinéraire. »

Au niveau national, il est constaté une augmentation des obséques avec crémation ces derniéres années.
Dans le secteur géographique, les crématoriums existants se situent a Bergerac, Lafox, Montauban et Toneins.

Cet équipement permettrait aux habitants du territoire de réduire les délais dattente, le coiit des
transports et donnerait la possibilité aux familles dassister a la cérémonie sans avoir a effectuer un long
trajet.La CAGV a amorcé une pré-étude de faisabilité pour la création d'un crématorium en Grand Villeneuvois.
Elle est accompagnée dans cette démarche par le cabinet d'étude « Pour en Savoir ».

Conformément aux dispositions de larticle L 5211-17 du Code Général des Collectivités Territoriales, les
Conseils Municipaux des communes membres doivent émettre un avis sur ce transfert de compétence dans les
trois mois suivants la notification de la décision.

Le Conseil Municipal,
Aprés avoir délibére,
Membres en exercice : 35 / Présents : 29 / Représentés : 3 / Suffrage Exprimés : 32
Pour : 32 / Contre : / Abstentions :
Décide :

Article 1 : dapprouver le transfert de la compétence en matiére de création et gestion d'un crematorium et d'un
site cinéraire a la Communauté d'Agglomération du Grand Villeneuvois.

Article 2 : de valider les modifications de ses statuts en conséquence.

Article 3 : de donner pouvoir au Maire pour notifier la décision du Conseil Municipal et signer toutes piéces ne-
cessaires afférentes.
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7 - AVIS DU CONSEIL MUNICIPAL SUR L'EVALUATION DES CHARGES SUITE A LA MUTUALISATION DES SERVICES
"ATELIERS" ET "MAGASINS"

1 - Le schéma de mutualisation - dispositif

Dans le cadre des schémas de mutualisation votés respectivement par la CAGV et la Commune de Villeneuve-
sur-Lot, figure la création de services communs, mutualisés, afin d’assurer, pour le compte des deux
collectivités, les missions transversales des services Atelier mécanique et Magasin/achats. Le principe
consiste a réunir en un méme lieu les agents des services des deux structures et de réorganiser leurs
missions. Les services mutualisés de la ville sont rattachés a |’agglomération sous I’autorité du Président. Les
agents de la ville sont donc mutés a la CAGY. L’évaluation de la charge transférée est du ressort de la CLECT.

Z - ’évaluation de la charge imputable a la commune de Villeneuve-sur-Lot

La methode des ratios n’ayant pu étre retenue pour étre appliquée aux charges (masse salariale et budget
commun}) faute de cohérence dans les résultats obtenus. Seront donc pris en compte pour Uévaluation de la
répartition des charges, les équivalents temps plein (ETP) des services mutualisés.

Les agents mutés sont au nombre de 5 ETP pour la Commune (1 pour le service atelier mécanique, 4 pour le
service  magasin/achats). Les effectifs de la CAGY sont au nombre de
9 ETP (8 pour 'atelier mécanique, 1 pour le service magasin/achats), soit 14 agents au total.

Rémunérafons
1 VSL Chefde service 50BA2 € Dans le cadre du transfert, la commune de
3 VSL Magasiniers/acheteurs 148052 ¢ Villeneuve-sur-Lot, dont le service atelier
1 CAGV Magasinier 0677€ E\Te;:aniaue est infti.alemen:& compos'e; d_et::.
mécaniciens, secrétaria
5 Total Magasin/achats 208 571 € comptabilité, % chef de service), ne
. ! transfére pas 1,5 ETP (1 mécanicien et %
1 CAGV Chefde service 47594 € secrétariat/comptabilité).
5 CAGY Mécaniciens 182623 €
05 CAGV 1/2 secrifaristicompta 16 9B E
1 VSL Méacanicien 33975€ Pour pallier ce manque de personnel, la
1 VSL Mécanicen CAGY 31 105 € reclassement CAGY CAGV a reclassé 2 agents dont 1,5 ETP
05 VSL 1/2 secréticompta CAGV 16 918 € reclassement CAGY (1 m:écal:licien het Iéf‘secr{e‘tariatf ctomptell}
seront pris en charge financiérement par la
" Total ;:cta; :t::i:;;ﬁ‘ﬁ:z:f;:: :gg ;::: commune {soit 48 023 €) et intégrés dans le
calcul des charges.
CLEF DE REPARTITION ETP
6.5 Partcommune VSL 259892€ 4.3 %
7.5 PartCAGY 27T B12€ 1,7 %
14,0 Total 537 T04€

La commune doit donc compenser a l’Agglomération la charge financiére des ETP transférés et non
transférés. Une retenue sur Attribution de Compensation (AC) de la Commune sera donc opérée par
I’Agglomeration. Le montant de la charge transférée est de 259 892 € pour la commune (211 869 € d’agents
mutés et 48 023 € de compensation pour 1,5 ETP non mutés).

3 - L'évolution du coiit des services mutualisés
L’évolution du colit du fonctionnement des services doit &tre partagé entre les deux structures. La clef de
répartition est de 51,7 % pour la CAGV et 48,3 % pour la commune de Villeneuve-sur-Lot sur la base d’une
répartition de la masse salariale apportée proportionnellement par chaque structure (cf. tableau ci-dessus).

Elle servira en N+1 a déterminer les colits réels supportés en matiére de ressources humaines ou toutes
autres charges ou produits a répartir,

La commission a décidé a l'unanimité :

1. de fixer, sur la base des coits issus de la masse salariale de l'exercice en cours, une évaluation de la
charge a 259 892 € qui sera retenue sur |'Attribution de Compensation de la commune de Villeneuve-sur-
Lot au titre de l'exercice 2018,

2. de proposer une prise en charge de I’évolution du coit réel du service entre les deux structures selon la
clef de répartition de 51,7 % pour la CAGV et 48,3 % pour la commune de Villeneuve-sur-Lot.
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Le Conseil Municipal,
Aprés avoir délibére,
Membres en exercice : 35 / Présents : 29 / Représentés : 3 / Suffrage Exprimés : 32
Pour : 30 / Contre : / Abstentions: 2
Décide :

Article 1 : d'émettre un avis favorable  cette évaluation effectuée par la Commission Locale pour U'Evaluation
du Transfert des Charges.

8 - AVIS DU CONSEIL MUNICIPAL SUR IT'I::VALUATIOI':I DES CHARGES SUITE AU TRANSFERT DES ZONES D’ACTIVI-
TES ECONOMIQUES A LA COMMUNAUTE D’AGGLOMERATION DU GRAND VILLENEUYOIS

Parmi les compétences obligatoires des communautés d’agglomération, renforcées par la loi NOTRe du 7 aolt
2015, figure celle du développement économique et notamment la suppression de la mention de Uintérét
communautaire pour les Zones d’Activités Economiques {ZAE) a compter du 1* janvier 2017.

Les ZAE du territoire restées de compétence communale doivent donc étre transférées a l’EPCI concomitamment
au transfert de plein droit de I’ensemble de la compétence.

Le transfert des zones d’activité est effectué sur le principe de la mise a disposition gratuite et de plein droit de
I"ensemble des biens et équipements et non pas en pleine propriété. Il est donc nécessaire d’évaluer les charges
que représentent les zones concernées pour la communauté a travers les attributions de compensation,

11 zones d’activités ont été identifiées et répondent aux critéres posés sur 6 communes de la CAGY pour une
superfICIe de 175 hectares.Le transfert porte sur les espaces publics. Les voiries sont déja a la charge de la
CAGY. Il s’agit donc de répertorier les accessoires de la voirie et d’en évaluer les colits en termes d’entretien et
de renouvellement.

L’évaluation des coilits a été réalisée par la méthode des ratios. A partir d’un inventaire précis (nombre, linéaire,
surface) effectué par les services de I’agglomération est appliqué un coiit de renouvellement au prix du marché
actuel divisé par la durée d’amortissement des biens.

S’agissant des investissements pour les accessoires de la voirie, ont été comptabilisés :

la {ongueur des bordures selon 3 typologies

{a surface des trottoirs selon leur typologie (herbe, calcaire, revétu)
ie nombre d’avaloirs

le nombre de points lumineux pour [’éclairage public.

S’agissant du fonctionnement pour Uéclairage public, ont été comptabilisés :

« le colit de renouvellement et d’entretien des méts et le changement des ampoules sur la base des tarifs
du SDEE47 pour les communes adhérentes et par analogie pour la commune de Villeneuve qui entretient
son réseau d’éclairage public en régie

« le colit de l'électricité consommée sur la base des factures payées par les communes pour {’exercice
2016

« les contrats afférents seront repris par ta CAGY.
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CAGY : Colt annuel transfert ZAE (en €)

[INVESTISSEMENT FONCTIONNEMENT Inv + Fonc

Commune Zone Acc:;:: i Eclairage public  Electricité total | Total transfert
Casseneuil Mame B als 950 7746 3706 10021
Laroque Timbaut _ [Pouret 503 160 831 611 1114
Le Ladat [Campagnac | 566 &0 68 128 594
[StEfenne de Fougares [Bel Ar 1326 180 Gk 591 1916
Hombel 2636 T80 668 868 3504

Ste Livrade sur Lot  [Peyreman 1450 1] 0 0 4360 |
Total 7086 180 688 T3] 7954

Marché Gare 7475 1140 2653 3993 5465 |
La Boulbane 7055 900 5 268 5168 10143

Villeneuve sur Lot |2 BAPRIE 156803 T 1683 345 15036 |
Rebel 01 450 1983 7433 7633
Rooy 13076 1140 7886 4026 17101

[Total 3559 5400 14682 20092 55642 |
Total global 51344 6960 1903 7 25996 77380

La commission a décidé a l'unanimiteé :

1. d’approuver l'apptication de la méthode des ratios, présentée dans I’exposé qui précéde, pour le calcul
de la facturation aux communes des charges liées aux accessoires de la voirie et & leur colit réel pour
’éclairage public,

2. de fixer, en application de cette méthode, a la somme de 25 996 €, le montant des charges transférées 3
la CAGY au titre de 'exercice 2018 en fonctionnement et & la somme de 51 344 € des sommes dues par
les communes au titre de !'exercice 2018 en investissement.

3. d’approuver l'imputation de cette somme sur U'Attribution de Compensation qui sera versée 3 la
Commune de Villeneuve-sur-Lot pour ce méme exercice et pour les suivants.

Le Conseil Municipal,
Aprés avoir délibéré,
Membres en exercice : 35 / Présents : 29 / Représentés : 3 / Suffrage Exprimés : 32
Pour : 32 / Contre ; / Abstentions :
Décide :

Article 1 : d'émettre un avis favorable a cette évaluation effectuée par la Commission Locale pour UEvaluation
du Transfert des Charges.
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9 - RAPPORT SUR LES ORIENTATIONS BUDGETAIRES (ROB) 2018/2022 - DEBAT

SOMMAIRE

Introduction : la feuille de route du gouvernement
¢ La loi de programmation pluriannuelle des finances publiques (LPFP} 2018-2022 : scenarii et objectifs
6. Effets de la LPFP sur les collectivités locales
7. Les moyens mis en ceuvre pour atteindre les objectifs de la LPFP
o Laloi de finances pour 2018
9. La stabilité des dotations de I'Etat
10. La suppression de la taxe d’habitation

2014 - 2022 : bilan et perspectives de Villeneuve-sur-Lot
1- 2014 - 2017 : des résultats conformes aux ratios de pilotage
¢ Les faits marquants du début de mandat
e Zoom sur la « bonne tenue » compte administratif 2017
2 - 2018 - 2022 : objectifs et perspectives
s Les objectifs de la strategie financiére
» Les perspectives : poursuite des efforts d'optimisation dans un cadre financier confraint
o Budget primitif 2018 : maintien du cap fixé par les DOB successifs
o Larelance des investissements et leur financement
o La programmation des projets 2018 - 2021
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Introduction : la feuille de route du gouvernement

La loi de programmation pluriannuelle des finances publiques (LPFP) 2018-2022 : scenarii et objectifs
La LPFP integre une reprise ¢conomique (+1,7% de croissance/an), une reprise progressive de l'inflation (de +1% &
+1,75%/an), ainsi qu'une remontée des taux d'intérét (de 1,1 % a 4 %/an).
L'objectif de la LPFP repose sur 4 axes :
3. Un retour durable du déficit public sous la barre des 3%,
4, Une baisse de 5 points du ratio de dette publique durant le quinquennat,
>, Une baisse de 3 points de la dépense publique
6. Une baisse de 1 point du taux de prélévements obligatoires pour favoriser la croissance et I'empioi.

Effets de la LPFP sur les collectivités locales

On peut rappeler que la copie initiale du gouvemement prévoyait un encadrement sans précédent des finances des
collectivités en vue de contenir la dette publique frangaise (consolidation des administrations centrales, locales et
sociale), alors que I'Etat s'avére le seul responsable du déficit actuel de la sphére publique ; les blocs local et social
étant excédentaires. En effet, I'Etat se considere comme étant dans lincapacité de rééquilibrer son budget d'ici &
2022. || attend donc des collectivités locales et sociales qu'elles le suppléent.

La version finale de la LPFP, bien édulcorée, ne conceme plus que les grandes collectivités qui représentent 75%
des enjeux. On peut craindre cependant que si les résultats ne sont pas au rendez-vous, le dispositif soit étendu aux
collectivités plus petites.

7. Un désendettement important

Les collectivités locales sont censées s'orienter vers un désendetiement progressif qui doit atteindre les 16
Mds en 2022. Sachant que les collectivités locales remboursent 15 Mds par an, cette mesure implique la
fin de 'appel & 'emprunt pour 2021/2022 et un fort ralentissement entre temps !

8 Une maitrise des dépenses de fonctionnement

Le gouvernement veut éviter que le désendettement ne s'opére par compression de l'investissement. C'est
la raison d'étre de la maitrise du fonctionnement qui a été fimité a +1,2%/an inflation comprise avec
modulation possible selon certains critéres (croissance démographique, revenu moyen par habitant, tenue
des dépenses de fonctionnement entre 2014 et 2016). Cette disposition induit de fait une réduction des
effectifs pour y parvenir.

9 Une capacité de désendettement plafonnée
La loi prescrit un plafond de capacité de désendettement afin de gérer les cas considérés comme
« tendus » :

4. 12 ans pour les communes et EPCI

5. 10 ans pour les départements

6. 9 ans pour les régions

Les moyens mis en ceuvre pour atteindre les objectifs

Une contractualisation avec I'Etat qui conceme les 340 plus grandes collectivités (régions, départements, communes
et EPCI) dont les depenses réelles de fonctionnement dépasseraient les 60 ME. A défaut de contractualisation
volontaire, les collectivités se verront nofifier d'office leur trajectoire financiére par le préfet. Seul sera sanctionnable
financiérement le non-respect de l'objectif de maftrise des dépenses de fonctionnement au travers d'un prélévement
sur les recettes fiscales. Une mise sous tutelle est prévue pour les collectivités dont le ratio de désendettement
excéderait durablement les 9 & 12 années.

La loi de finances pour 2018
Du coté loi de finances, les faits marquants résident dans la mise en ceuvre du dégrévement de la taxe d’habitation
et dans la stabilisation, aprés quatre ans de réduction, des dotations (DGF en particulier).

10.  La stabilite des dotations de I'Etat
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Le gouvemement a choisi, nous I'avons vu dans la LPFP de ne plus réduire les dotations comme dans le
précédent quinquennat. En effet, la contribution des collectivités au redressement des finances publiques
n'aurait pu étre prolongée dans le temps avec I'ampleur de ces quatre demiéres années sans
conséquence dramatique sur les finances locaies ou le porte-monnaie du contribuable local.

11. La suppression de la taxe d’habitation

Mesure phare du programme présidentiel, le dégrévement de 80% des contribuables assujettis a la TH
ouvre la voie a la suppression compléte de la taxe en 2020. L'Etat se substitue a 18% des contribuables
aujourd’hui. Le produit de TH encaissé par le bloc communal, seul percepteur de la TH depuis 2011, sera
intégralement compense.

2014 - 2022 : bilan et perspectives
1 - 2014 - 2017 : des résultats conformes aux ratios de pilotage
o Les faits marquants du début de mandat

L.a contribution des collectivités locales au redressement des comptes publics

La période 2014-2017 qui correspond au début des mandats municipaux a été caractérisée par un dispositif
financiérement pénalisant impose par Etat : la confribution des collectivités locales au redressement des comptes
publics. Ce sont 1,7 M€, qui représentent plus de la moitié de I'épargne brute de la commune qui ont &te ponctionnes
sur la dotation globale de fonctionnement de la commune. Pour faire face a cette mesure, ia gestion globale de la
commune a été soumise & de fortes contraintes de moyens et d'organisation, tant en fonctionnement qu'en
investissement.

Une suppression des aides a I'emploi.

Une des premiéres mesures du nouveau gouvermnement a été de supprimer les aides a 'emploi pour les collectivites
locales. Ce dispositif a des conséquences financiéres importantes sur les budgets 2017-2019. Les % des contrats,
soit 31 emplois seront maintenus dans les effectifs de la commune.

Une fiscalité inchangée.

Un des objectifs majeurs de I'équipe municipale est de maintenir une fiscalité stable pour les ménages de la
commune. Les taux n'ont pas évolué pour les Villeneuvois depuis 2008.
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{en Ke) 2014 2015 2016 2017 |‘épargne brute qui est le résultat de

Produits des seices & loyers 1092 1267 1062 1655 la soustraction des dépenses aux
Impds & taxes 22238 22716 22658 21602 recettes de fonctionnement se
Dotalio.nsf?:‘subventions 7 364 6731 6149 5803 maintient de 2014 A 2016 autour des
Emplois aidés & autres 347 402 437 P 399 3 M€ soit 10% du total des recettes
Recettes de fonctionnement 31038 31116 30306 ~ 29 359 . AT
P s a0 s Quiestlobjectif recherché.
Crédits de gestion (chap 011 &67) 6850 6710 6103 6030  Les ratios sont tenus en raison des
Subventions & autres (chap 65) 3008 3110 3028 2806  efforts de rationalisation réalisés,
Charges de personnel {chap 012) 16983 17205 17144 16032 notamment sur la masse salariale
Charges financiéres 1289 1088 1041 93  avec le non remplacement de tous
Dépenses de fonctionnement 28130 28113 27316 25804  ses départs en refraite et une gestion
TN y o I prévisionnelle des effectifs.
Epargne brute 2908 3003 ™ 2990 " 3555
Varigtions 95 13 565 ; ” .
Tauxd'épargnebrute 94% 97%  99% 124% Lieffort porté sur linvestissement par
Amortissement de la dette 2489 284 2618 2563  |a commune est également notable.
Epargnenette 439 15 a2 g9z |l @ permis de réduire I'endettement
et par conséquence limpact des
Résultat antérieur 211 2455 4025 3817  charges financieres. Ces mesures

Dépenses PAIG PPI 3588 345 264 3w permettent dés 2016 de passer sous
Receftes PAIE PRI 1673 2003 1143 1520 |a barre des 10 années de

PAl & PPI Net (Dépenses - recettes) 1916 1472 1501 1630 désendettement que s'est fixée la
Besein de financement/emprunt 2000 2900 0 -3 279 : .

vile (années
Encours de detle 29615 30111 27493 24930 remboérseré Ia tort'g;i:;ssglref dpot;jr
Capacité de désendettement 102ans 100ans 92ans 7.0ans 5 AL He

avec I'épargne brute).

e Zoom sur la « bonne tenue » du compte administratif 2017

Le fait majeur en dépenses de fonctionnement, repose sur la tenue de la masse salariale en valeur absolue.

2016 2017 Var 2017/2016

Crédits de gestion 6121 ke 6 030 K€ 91 K€
Masse salariale 17 144 KE 16033 K€ 1111 KE
Subvention & participations 3010ke 2805 Ke -205 KE
Frais financiers 1041 K€ 936 Ke -105 K€

Total dépenses de fonctionnement 27 316 K€ 25 804 K€ -1 512 K€
Total dépenses (corrigées mutualisation) 27 316 K€ 26 904 K€ 412 K€

Variation -2,8% -1,5% -1,5%

Une gestion serrée des effectifs a permis de contenir les évolutions tendancielles (GVT & autres mesures)
particuliérement lourdes en 2017 (600 K€). Corrigée du transfert du personnel du « pble ressources » mutualisé (RH,
finances, informatique) avec I'agglomération pour 1 100 K€, le poste rémunération est stable,

Des recettes de fonctionnement qui progressent peu.

2016 2017 Var 2017/2016
Produis de services & aides 3 l'emploi 1 806 Ke 1954 K€ 148 K€
Aides emplois aidés 360 K€ 60 K€
Impdis & taxes 22 658 Ke 21 602 KE -1 056 K€
Dotafions & subventions 5 HT7KE 5803 K€ 114 KE
Total recettes de fonctionnement 30 306 K€ 29 359 K€ 347 KE
Total recettes (cormrigées mutualisation) 30 306 K€ 30 459 K€ 153 K€
Variation -2,6% 0,5% 0,5%
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Impdis & taxes 2658K€ 21602k -1055KE | e poste « impdts et taxes » enregistre la
Attritution de compensation 4 063KE  2861KE  1102KE  gy5i finance le pdle ressources (cf. supra).

L ’é”cﬁ'g :23 i: g i: ;:; Tfe La fiscalté des ménages est peu
Drots de places & stationnemert 220 K€ 185 K€ -35K€ gznargfouu%eun;aﬁ:n g? ﬁwﬁoﬁ TE;

Taxe locale sur fa publicité 229 K€ 26 KE 3KE X

Dotafons & subventons 5oi7ke  5803Ke  -t4ke Subventions.
DGE  2935K€ 2609KE  -326KE
Dotation de sofdarité whaine 727 K€ ssxe  meke La réduction de la DGF impacte
Compensation foncier b&ti 249 KE ke  -1ske fortement c¢e poste, partiellement
Compensation TH 714 K€ 950 K€ 26Kk compensé par les exonérations de TH de
Subvention département 107 K€ 2BKE -79k€  certains contribuables de conditions
Part CAGY pdle ressources 62 K€ 62k€  modestes de plus en plus nombreux. La
DSU augmente régulierement chaque
année.
Un taux d’épargne brute 2017 en nette progression
Total dépenses de fonctionnement 27?:‘:156“ 2528?:47“ Va;?g;ﬁfﬁ Le taux d'épargne brute a 12’1 %
Total dépanpses {comigées mutualisation) 27 316 K€ 26 904 K€ 412 K€ eSt au-dela des esﬂma!!ons
Vaniatin  -2.8% A5% 4,5% faites lors du budget primitif
Total recettes de fonctionnement 30 306 KE 29 358 K€ 7 KE 2017.
Total recettes (comigées rmtualisatlon_] 30 306 K 30 459 K€ 153 K€ La capacité de désendettement
Vardation -2,6% 0,5% 0,5% y L
Epargne brute 2990 K€ 3555 Ke sske  Sentrouve donc amélioree.
Taux d'épargne brute 9,9% 12,1%

2 - 2018 — 2022 : objectifs et trajectoire financiére
¢ Les objectifs de la stratégie financiére

Les obijectifs de la stratégie financiére visent a disposer de finances « saines » qui permettent de répondre aux
besoins de la population au meilleur codt, dans un environnement le plus agréable qui soit avec une defte maitrisee
qui n'obére pas les générations futures, sans solliciter financiérement le contribuable local.

Rappel des orientations votées lors du ROB 2017

Ne pas augmenter les taux de taxes ménages jusqu'a la fin du mandat,

Contenir la masse salariale jusqu’en 2020,

Réduire les crédits de gestion de 5% en 2018,

Maintenir l'aide globale aux associations,

Maintenir le taux d'épargne brute au-dessus de 10% et maintenir la capacité de désendettement en dessous
des 10 années.

 Les perspectives : poursuite des efforts d’optimisation dans un cadre financier contraint

Le budget primitif 2018 : maintien du cap fixé dans les DOB successifs.
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2017 2018 Var 20182017

Crédits de gestfion 6030 KE 6231 K€ 01Ke
Masse salariale 16033KE 15757KE  -276K€
Subventon & parficipations 2805 Ke 2759 Ke A6 K€
Frais financiers 036 KE 867 K€ B9 K€
Total dépenses de fonctionnement 25804 KE 25614 K€ -190 K€
Total dépenses (corrigées mutualisation) 26964 KE 26 924 K€ 20K€
Variation -1,5% 0,1%
2017 2018 Var 20182017
Produits de services & aides a fenploi 1954 K€ 1728 Ke 226 K€
Impés & txes 21602KE  21463KE  -139KE
Dotations & subventions 5803 Ke 5783 KE 20 K€
Total recettes de fonctionnement 29350KE 28974 KE -IBIKE
Total recettes (corrigées mutualisation) J0459KE 30 284 K€ -175 K€
Variation 0,5% r 0,6% -0,6%
Epargne brute 3555 Ke 3 360 K€ 195 K€
Taux d'épargne brute 12,1% 11,6%

La notification des recettes fiscales et dotations de I'Etat a lieu courant mars. L'essentiel de nos recettes ne sont pas
connues. Elles reposent donc sur des hypothéses qui tiennent comptent des informations contenues dans Ia loi de
finances et une prudence dans 'évolution des bases fiscales liées a la délivrance de permis de construire.

En depenses, le prévisionnel d'évolution de masse salariale est légérement en inflexion par rapport & 2017 si I'on
réintroduit les 210 K€ de rémunération des services « mécanique » et « magasin/achats » mutualisés avec
l'agglomération au 1 janvier 2018. La projection d'une masse salariale stable signifie que tous les départs en
retraite ne seront pas remplacés et que la mobilité inteme sera utilisée pour rééquilibrer les besoins entre les
différents services.

Les credits de gestion ouverts en 2018 correspondent aux droits de tirages octroyés lors du budget primitif 2017
mais reduits de 5%. Nous savons d'ores et déja qu'ils ne seront pas consommés en totalité et amélioreront le score
final de I'épargne brute.

Corrigées des effets financiers liés a la mutualisation, les dépenses de fonctionnement sont stables.

En recettes, le fait majeur est la suppression des aides & I'emploi. L'impact de ce dispositif, nonobstant un surco(t lié
aux charges sociale des contrats maintenus estimé a 174 K€, induit une perte de recettes de 390 K€. Onze contrats
sur 42 ne seront pas renouvelés. L'impact net entre 2018 et 2019 est de 438 K€ dont 290 K€ dés 2018. Les effets se
font ressentir sur les aides & I'emploi pour 236 K€ en 2018.

Le poste « Impdts et taxes » supporte la baisse de I'attribution de compensation liée au financement des services
mutualisés. Les recettes de fonctionnement corrigées de la mutualisation diminuent du fait de la perte des aides a
I'emploi.

L'épargne brute s'infléchit légérement mais restera au-dessus des 10 % fixés pour se situer probablement autour de
12 % lors de la cléture des comptes fin 2018.

Les ratios de pilotage sur une période longue mettent en évidence la trajectoire financiére que s'est fixée la
ville.
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{en K£) 2014 25 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 v 1422

Produits des sendces & loyers 1082 1267 1062 1555 1488 1488 1488 1488 1488 396
Impdts & taxes 22238 22716 22658 21602 21463 21631 T21801 "21973 T22146 .2
Dotations & subventions 731 673 6149 5803 5783 5783 5783 5783 5783 1579
Emplois aidés & aufres 347 402 437 399 240 126 126 126 126 -221
Recettes de fonctionnement 31038 31118 30306 "29359 28974 29028 29198 20370 29543  .1495
Varidtions 78 810 847 -385 5 170 m 173
Crédits de gestion {chap 011 & 67) 6 850 6710 6103 6030 6234 623t 624 623 623t -619
Subventions & autres (chap 65) 3008 3110 3028 2806 2759 2750 2758 2759 2759 249
Charges de parsonnei (chap 012) 16983 17205 17144 16032 15757 15993 16113 16312 16344 639
GVT of aulres mesures RH 130 43 o] 9 pa) 232
Rioction effectifs (départs) 405 -200 -200 -200 -200 200
Charges financiéres 1289 1088 1041 936 867 778 788 127 659 -630
Dépenses de fonctionnement 28130 28113 27316 25804 25613 25761 25891 26028 25982 2138
Variations 7 -7 1512 190 7 120 137 -3
Epargnebrute 2908 3003 Y2930 73555 " 3360 3267 T3307 "33 T3sst e
Variations 9 13 585 195 4] » 3 208
Tauxd'épargnebrute 94%  87%  99% 121% 116% 113% 113% 114% 120%
Amortissement de ia dette 2469 2844 2618 2563 2805 2900 3333 3322 37 548

Epargne nette 429 159 iz 992 556 367 21 19 234

Le taux d'épargne brute visé est & minima de 10%. La période 2014/2017 a nécessité de gros efforts pour absorber,
a fiscalité constante, les 1,7 M€ de réduction de DGF. Avec un taux d'épargne brute de 12% en 2017, I'objectif est
atteint.

Le maintien de cet objectif nécessitera encore dans les années a venir de gros efforts sur les dépenses en particulier
sur la gestion des ressources humaines dont le poste représente 62% des dépenses de fonctionnement ce qui place
VSL dans la fourchette haute des collectivités de sa strate. Le gouvernement sera particuliérement vigilant sur ce
point car il attend des collectivités une réduction de leurs effectifs. La projection des crédits de gestion est en euros
constants, ce qui signifie que les services devront poursuivre leurs efforts d'optimisation pour absorber une inflation
susceptible d'étre plus importante qu'aujourd’hui.

Une masse salariale maitrisée.

en KE 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022
Masse salariale au 31/12 16 983 17205 17144 16032 15757 15993 16113 16312 16344
+Mutualisaion Pdle ressources 1101 1204 1204 1204 1204 1204
+Mutualisation Mécanique & achats 210 210 210 210 210
= Masse salariale corrigée ¥ig 983 17205 17 144 17133 17 171 17407 17527 17726 17758
- Subvemplois aidés 257 316 360 360 124 10
- Participation pour mise & disposition 70 49 58 24 103 103 105 107 109
=Masse salariafe nette 16 656 16840 16726 16749 16944 17294 17421 17618 176438
Varisfion 164 -114 23 195 350 128 197 30
Varlation cumuibe 184 70 a3 288 838 765 962 992
Variation moyenne en % 1.1% 02% 02% 04% 08% 08% 08% 07%

Entre 2014 et 2017, les effectifs ont été particuliérement contenus. L'évolution tendancielle de la masse salariale se
situe entre 350 et 400 K€/an & effectif constant soit +2,3% chaque année. L'évolution cumulée constatee de +93 K€
sur cette période est trés faible voire nulle au regard des masses financiére en jeu et correspond a une variation de
+0,2% en 3 ans ! L'objectif de stabilisation de la masse salariale en valeur absolue est atteint.

La perte brutale des ressources liée aux aides a I'emploi impacte fortement la projection en 2018 et 2019 et rend
difficile la poursuite de l'objectif d'une stabilité de la masse salariale sur la durée. Cependant, les projections
réalisées devraient contenir cette évolution en dessous de 1%.

La fiscalité ménages de la commune contribue pour 16 ME sur les 29 ME de recettes de fonctionnement. Suite a la
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suppression de la taxe d’habitation, il ne restera que le foncier bati pour 11 M€. La dynamique fiscale se réduit
sérieusement. Ce ne sont pas les dotations de I'Etat ou le produit des services qui pourvoiront demain au
financement des évolutions de masse salariale. La commune n'a d'autre choix que de contenir ses dépenses de
fonctionnement afin qu'elles n'évoluent pas plus vite que ses recettes.

Il est donc évident que la maitrise financiére de la commune passe par une gestion prévisionnelle de ses effectifs,

une mise en commun des moyens avec 'agglomération afin de mutualiser les charges au niveau de I'ensemble du
territoire et de répartir les charges de centralité qu'elle supporte seule.
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La relance des investissements et leur financement

{en K€) 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 e 1422
Recettes de fonctionnement 31038 31116 30306 729359 28974 290268 29198 29370 29543  .1495
Varations 78 810 M7 -385 54 170 in 173
Dépenses de fonctionnement 28130 28193 27316 25804 25613 25761 25891 26028 25992 2138
Vaniations 17 -1y -1 512 -190 7 130 137 -3
Epargnebrute 2908 " 3003 " 2990 73555 " 3360 " 3267 73307 Y3341 3551 a3
Variations ] -13 565 -195 43 3 35 2
Tauxd'épargnebrute 94%  97%  95% 121% 116% $13% 113% 114% 120%
Amortissement de fa detle 2469 2844 2618 2563 2806 2800 3333 332 MY 848

Epargne netie 439 159 n 992 556 w7 21 19 234

Résuitat antérier 21 2455 4025 3917 3219 0 0 0 H
Dépensss PAI & PP 3569 3495 2044 3150 7999 7800 4325 24 324
Receties PAI S PPI 1673 208 1143 152 36% 1938 1703 826 826
PA] & PPI Net (Dépenses - receties) 1916 1472 1501 1630 4373 5962 2622 2448 2448
Besoin de financement/emprunt 2000 2900 0 3219 538 5585 2649 2428 2214
Encours de dette 20615 30111 27493 24930 22663 25358 24673 23780 228677  -5938
Capacité de désendettement 10,2ans 100ans 92ans 70ans 67ans 78ans 75ans 71ans G6dans

La capacité de désendettement est liée & I'épargne. Elle se mesure en nombre d'années nécessaires au
remboursement de la dette en divisant le stock de dette restant & payer par 'épargne. Ce ratio est étroitement li¢ au
volume des investissements. Le financement des investissements se fait, si nécessaire, en complément de
I'épargne, avec le recours & l'emprunt. La capacité de désendettement maximum que s'est fixée la ville est de 10
années. Le gouvernement a fixé ce maximum a 12 années dans le LPFP 2018-2022.

La stratégie financiére consiste 3 dégager un autofinancement qui permette d'une part, de financer I'entretien du
patrimoine au travers du plan annuel d'investissement (PAl) qui nécessite chaque année une enveloppe financiere
nette d’environ 2 M€ et d'autre part, un programme pluriannuel d'investissement (PP!) qui nécessite une enveloppe
nette d'1,5 4 2 M€, soit au total un autofinancement de I'ordre de 3,5 a 4 M€. La projection financiere indique que la
capacité d'investissement de la commune correspond peu ou prou au volume d'épargne brute que la collectivite est
capable de dégager chaque année. Nous savons également que le gouvernement attend des collectivites une
réduction de leur endettement, un recours & l'emprunt de plus en plus limité.

Le tableau ci-dessus fait apparaitre un PAl + PP net moyen de1,6 M€ de 2014 & 2017. En effet, la réduction de la
DGF de 1,7M€ n'a pas permis de dégager l'autofinancement souhaité et a nécessité une inflexion des

investissements pour tenir les ratios de pilotage.

Le désendettement de la ville permet une relance des investissements, notamment du PPl en 2018/2019. Les
projets sont préts & étre lancés. Le résultat antérieur, d essentiellement & un emprunt mobilisé en 2015 et non
consommeé, servira au financement des investissements 2018. L'emprunt d'équilibre théorique 2018 évalué a 538 K€
ne sera probablement pas mobilisé. La capacité de désendettement passera en dessous des 7 ans.
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La programmation des projets 2018-2021

Batiments & terrains sportifs GGG 3 562 KE
Voirie / réseaux / éclairage public NGNS 1 716 KE
Informatique & téléphonie NG 1438 KE
Véhicules NN 1 149 K€
Mobilier & matériel IEEG_—_—_—_— 1130 K€
Développement des écoles NN 1137 K€
Habitat " 1 107 KE
Rénovation du thédtre IEEGEG——— 1076 K€
Entretien patrimoine historique IEEEG—_——. 929 KE

Regroupement des centres de loisirs |_ 920 Ke VSL PAI & PPI net
Accessibilité & pistes cyclables [N 477 K€ 2018/2021

Venelle de Paris - 327 K€ 15156 K€
Terrain de tennis couvert Tl 233 K€

Aménagement rives du Lot Bl 216 K€
Voiries structurantes Il 213 K€
Cessions & acs6baitich NG

Les investissements programmés entre 2018 et 2021 pour 15 M€ net sont axés principalement sur le cadre de vie
des habitants. L'entretien des batiments et terrains sportifs, associatifs, scolaires, municipaux représentent une part
prépondérante de la programmation. Suivent les investissements sur la voirie ol une trentaine de rues en moyenne
font I'objet d'une réfection chaque année.

Une attention particuliére est portée sur la bastide avec une opération de rénovation de I'habitat qui aide les
propriétaires bailleurs, des aides a la rénovation de fagades d'habitation ou commerciales, la réfection de la venelle
de Paris qui va donner accés aux logements vacants au-dessus des commerces.

S'agissant du patrimoine historique ou classé, la rénovation du théatre en 2019 portera en particufier sur I'entretien
des fagades, le changement des huisseries extérieures, la rénovation du parvis. La chapelie des pénitents sera mise
en valeur et rendu accessible, la rénovation des églises se poursuit.

Une opération dédiée aux écoles lancée dés le début du mandat se poursuit. Elle conceme linformatisation,
Iisolation, le chauffage, la sécurisation des batiments ainsi que la réfection des cours d’écoles. Une réflexion sur
I'école de Courbiac est en cours. Un budget spécifique lui a été dédié.

Le regroupement des deux centres de loisirs, dont I'objectif est de rationaliser les deux structures et faciliter le
service aux parents dans des locaux rénovés et agrandis, sera opérationnel a I'été 2019.

La mise en accessibilité des béatiments municipaux et de la voirie est travaillée chaque année par une commission
dédiée qui étend également sa réflexion aux pistes cyclables.

Enfin, le projet d'aménagement des rives du Lot du pont de Bastérou jusqu'au lotissement Crochepierre pourra étre
emprunté par les habitants et les touristes & I'été 2018. Dans la continuité de cet aménagement, le projet de
poursuivre cet cheminement afin de relier le site de Rogé par les berges du Lot est  'étude.
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Commune de Villeneuve-sur-Lot  Plan Annuel d'Investissement (PAI} & Plan Pluriannuel d'Investissement (PP1} version DOB 2018 (en KE)

2047 2013 019 2023 wnn 18-
[~ Fian Annusl dinvestssem ent (PAI) Dépenses |Recattes]| NET p NET Diégansas Recettes| MET i R NET Dép Receltes{ NET NET
[oirie / réseaux / éclairags public 787 496 291 1184 | 1014 170 960 458 502 950 437 523 960 437 1 116
Batments & Erains spor’s 0 115 [ 605 1618 | 276 | 142 1000 { 160 [TT] 1000 | 160 [17] 1000 § 160 | 840 62
Tnormatque & Blaghonie 3% | 54 | 22 || 52 | 92 | 4w 400 | 64 | 3% w0 | 64 | 3% 00 | 64 |9 1488
Vehicules 172 78 94 481 127 154 M5 105 F0 330 53 7| 330 53 | 217 1149
[Mobilier & matériel 340 54 286 384 [3] 23 kP 52 m 34 52 72 34 52 | 212 1139
I Total 2 355 57 | 155 4235 4500 | 2689 3030 39 1™ 1044 786 1248 3044 766 |2 248 9155
[ Pizn Plurannuel d investssem ian 0é NET Dép NET Dépenses |Aeceites] NET Dépenses fRecettes] NET Dépentas { Receites | NET NET
Termain de &Ennis couvert {My re Mory) 0 0 0 0 400 16-’.-‘ 233 0 0 0 0 0 0 3
Regroupement des cenfes de oisins 0 k1] 50 60 939 150 T 09 338 129 ] 0 0 20
Dév eloppement des écoles 183 104 59 335 114 il 979 157 a2 m 18 93 0 0 0 1137
Venelle da Paris 12 2 10 392 b1l 19 95 3 92 100 16 8 0 0 ] T
Cessions & acquisiions oncidres 7 630 £23 -4?0 963 -493 70 60 1¢ 0 350 -350 0 0 0 433
Habitat 139 69 f{] 455 9% 356 445 131 35 366 13 235 260 60 | 200 1107
Rénov aiion du Neare o 0 0 0 § W |[ 50 | = [ tok 0 0 [ 0 o]0 1076
Entrefien pakimoine historigue 75 ig 43 483 136 Mr 445 141 105 330 53 ried 0 0 0 929
[Aménagement v es du Lot [} 0 g 596 380 il 1] ] L] i i 0 0 0 0 246
[ACcessibire & pisies cy clabies 54 9 45 178 28 150 195 Il 164 195 3 164 0 0 0 a77
Volries stuchiranies 345 133 212 500 27 13 1] 0 ] 0 1] ] 0 0 0 213
Total 795 974 A73 3760 [ 2304 | 1455 4810 1083} 31 1IN 937 kiZ] 260 60 200 540t
r Total PAT+PPI] [398 J 1771 J 1078 | [ 79 Jsars | adza | [7900 [ 1oss | soea | 452 [ 178 | 26z | [3274 | o26 [rams] [ 151

Le Conseil Municipal, prend acte de la tenue du débat portant sur les orientations budgétaires.

Et aprés avoir délibéré,
Membres en exercice : 35 / Présents : 29 / Représentés : 3 / Suffrage Exprimés : 32
Pour : 27 / Contre : 2 / Abstentions: 3
Décide :

Article 1 : de valider les orientations suivantes :

Ne pas augmenter les taux de taxes ménages jusqu'a la fin du mandat,

Contenir la masse salariale jusqu'en 2020,

Maintenir l'aide globale aux associations,

Maintenir le taux d'épargne brute au-dessus de 10% et maintenir la capacité de désendettement en dessous
des 10 années.

10 - AVENANT ET PROTOCOLE DE MISE EN CEUVRE DE L’ADHESION DE LA COMMUNE DE VILLENEUVE-SUR-LOT
A UN SOCLE DE MISSIONS CONSTITUANT UN APPU! TECHNIQUE INDIVISIBLE A LA GESTION DES RESSOURCES
HUMAINES

A

Un socle de missions constituant un appui indivisible a la gestion des ressources humaines, vient
s’ajouter la fonction de référent déontologue que les centres de gestion exercent depuis la loi n°2016-483 du 20
avril 2016 dans le cadre de leurs missions obligatoires (article 23.2 de [a loi n° 84-53 du 26/01/1984 modifié),
c'est-3-dire pour le compte des collectivités affiliées a titre obligatoire et volontaire ainsi que pour les
collectivités non affiliées adhérant au socle de missions constituant un appui indivisible & la gestion des
ressources humaines.

Le CDG 47 propose a la commune d’adhérer a ce nouveau socle de missions élargies a compter du 1¢
janvier 2018 moyennant une contribution inchangée de 0,15 % de sa masse salariale,

Le Conseil Municipal,
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Apres avoir délibére,
Membres en exercice : 35 / Présents : 29 / Représentés : 3 / Suffrage Exprimés : 32
Pour : 32 / Contre : / Abstentions :
Décide :
Article 1 : dapprouver 'avenant a la convention du 7 janvier 2014 qui reconduit cette derniére pour une
période d’un an soit jusqu’au 31 décembre 2017 et d'autoriser Monsieur le Maire a le signer ; I’avenant sera
annexé a la présente délibération
Article 2 : d’approuver les termes du protocole a intervenir entre le Centre de Gestion de la Fonction Publique
Territoriale du Lot-et-Garonne et la Commune a compter du 1% janvier 2018
Article 3 : dautoriser Monsieur le Maire a signer le protocole qui sera annexé a la présente délibération
Article 4 : de donner mandat a Monsieur le Maire pour engager toutes les formalités nécessaires a
’accomplissement de cette décision

Article 5 : dinscrire au budget au chapitre et ligne prévus a cet effet, la dépense

11 - MISE A DISPOSITION D'UN AGENT COMMUNAL AU PROFIT DE LA COMMUNAUTE D’AGGLOMERATION DU
GRAND VILLENEUVOIS

Dans le cadre de la coopération entre l'agglomération et la commune, le Maire informe le conseil que
Monsieur Philippe GAMBARARO, technicien principal de 2éme classe, occupant I'emploi de surveillant de travaux
en infrastructures, sera mis a disposition aupres de l'agglomération pour la totalité de son temps de travail a
compter du 1er avril 2018 pour une période d'un an renouvelable,

Le Conseil Municipal,
Aprés avoir délibéré,
Membres en exercice : 35 / Présents : 29 / Représentés ; 3 / Suffrage Exprimés : 32
Pour : 32 / Contre : / Abstentions :
Décide :
Article 1 : de prendre acte de la mise & disposition de Monsieur Philippe GAMBARARO auprés de l'agglomération
du Grand Villeneuvois a compter du fer avril 2018 pour une période d'un an renouvelable,

Article 2 : dautoriser le Maire a signer la convention avec la CAGV
12- EMPLOI « SERVICE CIVIQUE » A LA DIRECTION ENFANCE JEUNESSE, CELLULE CME-CMJ

Le Conseil Municipal des Enfants et le Conseil Municipal des Jeunes de la Direction Enfance Jeunesse sont
en restructuration avec larrivée de nouveaux agents en charge d'animer cette cellule, avec des engagements
forts en termes de promotion et d'expérience d'engagement citoyen pour les enfants et les jeunes.

Il sagirait donc de proposer une mission de 8 mois a un jeune permettant de participer au
développement des objectifs de la Direction Enfance Jeunesse en lien avec l'objectif 7 du dispositif Service
Civique « Mémoire et Citoyenneté » ;

«  Développer l'engagement associatif des jeunes grace au programme « Junior Association »,
»  Encourager le développement des Conseils dEnfants et de Jeunes.

Le Conseil Municipal,
Aprés avoir délibéré,
Membres en exercice : 35 / Présents : 29 / Représentés : 3 / Suffrage Exprimés : 32
Pour : 32 / Contre : / Abstentions :
Décide :

Article 1 : de mettre en place le dispositif de service civique au sein de la direction enfance jeunesse a compter
du 1er mai 2018,

Article 2 : d'autoriser monsieur le maire a conventionner avec la ligue de l'enseignement de Lot-et-Garonne,

Article 3 : d'autoriser monsieur le maire ou son représentant a signer le contrat d'engagement de service civique
avec le volontaire et la convention de mise a disposition,
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Article 4: d'inscrire sur le budget 2018, les crédits nécessaires pour le versement d’une indemnité
complémentaire de 107,58 €/mois, pour la prise en charge de frais d’alimentation ou de transport.

13 - CONTRAT POUR LE VERSEMENT D'UNE SUBVENTION AU FONCTIONNEMENT DANS LE CADRE « FONDS
PUBLICS ET TERRITOIRES » DE LA CAF DE LOT-ET-GARONNE

Cet appel a projet s'inscrit dans la Convention d'Objectifs et de Gestion de la CAF de Lot-et-Garonne et
plus particulierement l'axe 3 du cadre de Fonds Publics et Territoire : « Soutenir les projets élaborés par les
adolescents ».

Le Conseil Municipal,
Aprés avoir délibéré,
Membres en exercice : 35 / Présents : 29 / Représentés : 3 / Suffrage Exprimeés : 32
Pour : 32 / Contre : / Abstentions :
Décide :
Article 1 : dapprouver la signature d'une convention entre la commune de Villeneuve-sur-Lot, représentée par
M. le Maire et la directrice de la caisse dallocations familiales de Lot-et-Garonne.

Article 2 : dautoriser le maire ou son représentant a signer toutes piéces nécessaires a sa mise en place.

Article 3 : de prendre en compte le financement a hauteur de 5 000 € pour la mise en place de la carte jeunes
du conseil municipal de jeunes de Villeneuve-sur-Lot.

Article 4 : dinscrire les recettes sur le budget de la commune.
14 - SIGNATURE D'UNE CONVENTION CADRE DE PARTENARIAT AVEC LA MFR DE PUJOLS

Cette convention cadre de partenariat permet de renforcer le projet politique Enfance-Jeunesse porté
par la municipalité.

Le Conseil Municipal,
Aprés avoir délibéré,
Membres en exercice : 35 / Présents : 29 / Représentés : 3 / Suffrage Exprimeés : 32
Pour : 32 / Contre : / Abstentions :
Décide :

Article 1 : d'approuver la signature dune convention entre la commune de Villeneuve-sur-Lot, représentée par
M. le Maire et la Maison Familiale Rurale de Pujols, représentée par son Président.

Article 2 : d'autoriser M. le Maire ou son représentant a signer la convention qui sera annexée a la présente deli-
bération.

15 - DEMANDE DE FINANCEMENT AUPRES DE LA CAF DE LOT-ET-GARONNE DANS LE CADRE DE LA
RENOVATION ET EXTENSION DE L'ALSH DESCARTES.

Dans le cadre de son partenariat avec la Caisse d’Allocations Familiales de Lot-et-Garonne, la commune
a la possibilité de se faire financer des équipements, des travaux et des aménagements destinés a améliorer la
qualité d’accueil et de fonctionnement de ses structures Enfance.

A ce titre, la commune envisage pour 2018-2019 des travaux de rénovation et d’agrandissement de
UALSH Descartes afin d'accueillir les 3-6 ans de U'ALSH Fontanelles.

Le plan de financement envisagé en deux tranches (construction d'un batiment neuf puis rénovation du
batiment existant) serait le suivant :
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DEPENSES ' TTC = RECETTES T

g‘j;::fd:'foml; 110 000,00 € Etat (DSIL) Tranche 1 283 200,00 €
Construction de Batiments Tranche 1 679 200,00 € Etat (DSIL) Tranche 2 116 400,00 €
Rénovation de Batiments Tranche 2 343 800,00 € Subv. Investissement CAF Tranche 1 100 000,00 €
Aménagement Extérieur Tranche 2 125 000,00 € Subv. Investissement CAF Tranche 2 100 000,00 €
Mobilier 100 000,00 € Subv. Investissement MSA 5 000,00 €

Assurance 100 000,00 € FC TVA 233 000,00 €

Apport Mairie*
“ dont remboursement préts CAF : 100 000 620 400,00 €
€ par tranche 4 0%
TOTAL 1458 000,00 € TOTAL 1 458 000,00 €

Le plan de financement de ce projet se répartit selon les modalités suivantes : 63 % de financements extérieurs,
37 % a la charge de la commune,

La demande de prét s'effectuera par décision du Maire conformément a la délibération n°3 du Conseil
Municipal en date du 14 avril 2014 relatives aux délégations attribuées au Maire.

Mme Beghin expose le projet de rénovation et d'extension de cet équipement avec des esquisses du
futur site en illustration. Elle annonce que ce projet permettra d'accueillir un nouvel espace pour adolescents
allant jusqu'a 13 ans. Elle indique que la capacité daccueil sera estimée & 180 - 220 enfants. I s’agit bien
evidemment dune fourchette, puisque leffectif réel ne prend en compte que la présence physique et non les
activités prévues a l'extérieur. Actuellement, UALSH de Descartes a un effectif estimé & 140 enfants et celui de
Fontanelles dispose d'un agrément délivré par la CAF pour 80 enfants.

M. Bousquet-Cassagne souhaite savoir si des enfants de la Communauté dAgglomération seront
accueillis et s’interroge sur labsence de la CAGV en tant que contributeur dans le plan de financement proposé
au Conseil Municipal.

Sur Uaccueil denfants dautres communes du territoire communautaire, Mme Beghin répond par
laffirmative, eu égard des flux professionnels des parents du territoire. Cependant, La priorité est donnée aux
enfants de la Commune. M. le Maire précise que la CAGV n'est compétente que pour deux structures : {une
située a Monbalen et l'autre a Fongraves. Cette compétence découlait de lintégration de ces deux communes a
la Communauté d'Agglomération. Les communes étant encore compétentes en matiére de centres de loisirs.
D'dilleurs les autres communes du territoire ont souhaité garder cet équipement en gestion communale.

M. le Maire évoque le devenir du site de Fontanelles. Il informe le Conseil Municipal de lintérét de
lassociation « Cesame Autisme » pour le site. Face & leur problématique de disposer d'accueil suffisant, cette
association étudie la possibilité de proposer aux familles un lieu d'accueil adapté pour les vacances. Afin
davancer sur son projet, elle est en attente des dispositions qui seront prises par le gouvernement dans le
cadre du plan national sur l'autisme.

Le Conseil Municipal,
Aprés avoir délibéré,
Membres en exercice : 35 / Présents : 29 / Représentés : 3 / Suffrage Exprimés : 32
Pour : 32 / Contre : / Abstentions :
Décide :

Article 1 : d’approuver le plan de financement présenté dans |’exposé qui précéde,

Article 2 : dautoriser monsieur le maire 8 demander, auprés de la caisse d'allocations familiales du Lot-et-
Garonne, une subvention d’investissement de deux fois 100 000 € dans le cadre de la création d'un batiment &
lalsh descartes pour les deux tranches.

Article 3 : d'autoriser monsieur le maire ou son représentant a signer tous les documents liés a ce dossier,

Article 4 : d'inscrire au budget de la commune les dépenses et recettes correspondantes,

Article 5 : de dire que les crédits nécessaires a la réalisation de ce projet sont inscrits au budget investissement
de la commune sur {’exercice 2018.

16 - SUBVENTION AU FONCTIONNEMENT DANS LE CADRE « FONDS PUBLICS ET TERRITOIRES » DE LA CAF DE
LOT-ET-GARONNE

Cet appel a projet s'inscrit dans la Convention d'Objectifs et de Gestion de la CAF de Lot-et-Garonne et
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plus particulierement laxe 1 du cadre de Fonds Publics et Territoire : « Soutenir laccueil des enfants en
situation de handicap dans les Accueils Collectifs de Mineurs ». Cette action permet de sensibiliser les équipes
des ALSH de Villeneuve-sur-Lot au Handicap et d' acquérir de nouvelles compétences applicables au quotidien.

Le Conseil Municipal,
Apreés avoir délibéré,
Membres en exercice : 35 / Présents : 29 / Représentés ; 3 / Suffrage Exprimés : 32
Pour : 32 / Contre : / Abstentions :
Décide :
Article 1 : d'approuver la signature dune convention entre la commune de Villeneuve-sur-Lot, représentée par
M. le Maire et la Directrice de la caisse d'allocations familiales de Lot-et-Garonne.

Article 2 : d'autoriser le maire ou son représentant a signer toutes piéces nécessaires a sa mise en place.

Article 3 : de prendre en compte le financement a hauteur de 1 243,00 € pour la formation au handicap des
équipes ALSH de Villeneuve-sur-Lot.

Article 4 : dinscrire les recettes sur le budget de la commune.
17 - SIGNATURE DE L’'AVENANT AU CONTRAT ENFANCE JEUNESSE DE LA CAF DE LOT-ET-GARONNE

Ce projet d’ingénierie est valorisé auprés de la CAF de Lot-et-Garonne dans le cadre du Contrat Enfance
Jeunesse contractualisé entre la commune et ce partenaire. Ce financement doit étre soumis a la rédaction et la
signature d'un avenant au Contrat Enfance Jeunesse.

Le Conseil Municipal,
Apreés avoir délibéré,
Membres en exercice : 35 / Présents : 29 / Représentés : 3 / Suffrage Exprimés : 32
Pour : 32 / Contre : / Abstentions :
Décide :

Article 1 : dapprouver les objectifs et modes de financement des actions inscrites sur lavenant au Contrat
Enfance Jeunesse avec la CAF de Lot-et-Garonne.

Article 2 : d'autoriser M. le Maire ou son représentant a signer l'avenant au Contrat Enfance Jeunesse avec la
CAF de Lot-et-Garonne, valorisant ainsi sa politique Enfance-Jeunesse dans sa globalité.

Article 3 : de prendre en compte le financement a hauteur de 14 626,19 € pour le pilotage de cette ingénierie
de projet.

Article 4 : d'inscrire les recettes sur le budget de la commune.

18 - RENOUVELLEMENT DE LA CONVENTION D'ACCOMPAGNEMENT A L'EMPLOI ASSOCIATIF DU SECTEUR
SPORTIF DE LA COMMUNE POUR L'ASSOCIATION TENNIS CLUB VILLENEUVOIS.

Le Conseil Municipal,
Aprés avoir délibéré,
Membres en exercice ; 35 / Présents : 29 / Représentés : 3 / Suffrage Exprimés : 32
Pour : 32 / Contre : / Abstentions :
Décide :

Article 1 : d'autoriser Monsieur le Maire ou son représentant a signer la convention d'accompagnement a 'emploi
avec l'association Tennis Club Villeneuvois pour la période de 2017/2018.
Article 2 : dimputer la dépense en résultant au budget 2018 de la commune sur la ligne 65 40 6574.

19 - RENOUVELLEMENT DE LA CONVENTION D'ACCOMPAGNEMENT A L'EMPLOI ASSOCIATIF DU SECTEUR
SPORTIF DE LA COMMUNE POUR L'ASSOCIATION JEUNESSE LAIQUE REPUBLICAINE VILLENEUVOISE (J.L.R.V).

Le Conseil Municipal,
Aprés avoir délibéré,
Membres en exercice : 35 / Présents : 29 / Représentés : 3 / Suffrage Exprimeés : 32
Pour : 32 / Contre : / Abstentions :
Décide :
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Article 1 : d'autoriser Monsieur le Maire ou son représentant a signer la convention d'accompagnement a l'emploi
sportif avec l'association J.L.R.V. pour la période 2017/ 2018.
Article 2 : dimputer la dépense en résultant au budget 2018 de la commune sur la ligne 65 40 6574.

20 - RENOUVELLEMENT DE LA CONVENTION D'ACCOMPAGNEMENT A L'EMPLOI ASSOCIATIF DU SECTEUR
SPORTIF DE LA COMMUNE POUR L'ASSOCIATION ACADEMIE D'ESCRIME VILLENEUVOISE.

Le Conseil Municipal,
Aprés avoir délibére,
Membres en exercice : 35 / Présents : 29 / Représentés : 3 / Suffrage Exprimés : 32
Pour : 32 / Contre : / Abstentions ;
Décide :

Article 1 : d'autoriser Monsieur le Maire ou son représentant a signer la convention daccompagnement a l'emploi
sportif avec l'association Académie d'Escrime Villeneuvoise pour la période 2017/2018.
Article 2 : d'imputer la dépense en résultant au budget 2018 de la commune sur la ligne 65 40 6574.

21 - VERSEMENT ANTICIPE SUR LA SUBVENTION DE FONCTIONNEMENT 2018 A L'ASSOCIATION STADE
VILLENEUVOIS ATHLETISME.

Le Conseil Municipal,
Apres avoir délibéré,
Membres en exercice : 35 / Présents : 29 / Représentés :3 / Suffrage Exprimés : 32
Pour : 32 / Contre : / Abstentions :
Décide :
Article 1 : d'autoriser Monsieur le Maire a mandater, a Uassociation Stade Villeneuvois Athlétisme, le versement
d'une partie de la subvention a percevoir au titre de 2018 pour un montant de 6 000€.

Article 2 : de dire que la dépense en résultant sera imputée au budget 2018 de la commune sur la ligne 65 40
6574.

22 - ETABLISSEMENT DE LA CONVENTION D'OBJECTIFS ENTRE LA VILLE DE VILLENEUVE-SUR-LOT ET L'ASSO-
CIATION VILLENEUVE RUGBY LEAGUE XIIl PERCEVANT PLUS DE 23 000 EUROS DE SUBVENTION DE FONCTION-
NEMENT POUR L'ANNEE 2018.

Le Conseil Municipal,
Aprés avoir délibéré,
Membres en exercice : 35 / Présents : 29 / Représentés : 3 / Suffrage Exprimés : 32
Pour ; 32 / Contre : / Abstentions :
Décide :

Article 1 : dapprouver ce projet de convention entre la ville et l'association Villeneuve Rugby League XIIl.
Article 2 : dautoriser Monsieur le Maire ou son représentant a signer ladite convention.

23 - VERSEMENT ANTICIPE SUR LA SUBVENTION DE FONCTIONNEMENT 2018 A L'ASSOCIATION VILLENEUVE
RUGBY LEAGUE XIII.

L.e Conseil Municipal,
Apreés avoir délibéré,
Membres en exercice : 35 / Présents : 29 / Représentés : 3 / Suffrage Exprimés ; 32
Pour: 32 / Contre : / Abstentions :
Décide :

Article 1 : d'autoriser Monsieur le Maire a mandater, a l'association Villeneuve Rugby League XIli, le versement
d'une partie de la subvention a percevoir au titre de 2018 pour un montant de 20 000€.
Article 2 : de dire que la dépense en résultant sera imputée au budget 2018 de la commune sur la ligne 65 40
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6574,

24 - ETABLISSEMENT DE LA CONVENTION D'OBJECTIFS ENTRE LA VILLE DE VILLENEUVE-SUR-LOT ET L'ASSO-
CIATION PING PONG CLUB VILLENEUVOIS PERCEVANT PLUS DE 23 000 EUROS DE SUBVENTION DE FONCTION-
NEMENT POUR L'ANNEE 2018.

Le Conseil Municipal,
Aprés avoir délibéré,
Membres en exercice : 35 / Présents : 29 / Représentés : 3 / Suffrage Exprimés : 31
Un élu na pas pris part au vote
Pour : 27 / Contre : 2 / Abstentions : 2
Décide :

Article 1 : dapprouver ce projet de convention entre la ville et l'association Ping Pong Club Villeneuvois.
Article 2 : dautoriser Monsieur le Maire ou son représentant a signer ladite convention.

25 - VERSEMENT ANTICIPE SUR LA SUBVENTION DE FONCTIONNEMENT 2018 A L’ASSOCIATION PING PONG
CLUB VILLENEUVOIS.

Le Conseil Municipal,
Aprés avoir délibéré,
Membres en exercice : 35 / Présents : 29 / Représentés : 3 / Suffrage Exprimés : 31
Un élu n'a pas pris part au vote
Pour : 27 / Contre : 2 / Abstentions: 2
Décide :

Article 1 : dautoriser Monsieur le Maire & mandater, a l'association Ping Pong Club Villeneuvois, le versement
d'une partie de la subvention a percevoir au titre de 2018 pour un montant de 20 000€.

Article 2 : de dire que la dépense en résultant sera imputée au budget 2018 de la commune sur la ligne 65 40
6574,

26 - ETABLISSEMENT DE LA CONVENTION D'OBJECTIFS ENTRE LA VILLE DE VILLENEUVE-SUR-LOT ET L'ASS0-
CIATION FOOTBALL CLUB VILLENEUVOIS PERCEVANT PLUS DE 23 000 EUROS DE SUBVENTION DE FONCTION-
NEMENT POUR L'ANNEE 2018.

Le Conseil Municipal,
Aprés avoir délibéré,
Membres en exercice : 35 / Présents : 29 / Représentés : 3 / Suffrage Exprimés : 32
Pour : 32 / Contre : / Abstentions :
Décide :

Article 1 : d'approuver ce projet de convention entre la ville et Uassociation Football Club Villeneuvois.
Article 2 : d'autoriser Monsieur le Maire ou son représentant a signer ladite convention.

27 - VERSEMENT ANTICIPE SUR LA SUBVENTION DE FONCTIONNEMENT 2018 A L'ASSOCIATION FOOTBALL CLUB
VILLENEUVOQIS,

Le Conseil Municipal,
Aprés avoir délibéré,
Membres en exercice : 35 / Présents : 29 / Représentés : 3 / Suffrage Exprimés : 32
Pour : 32 / Contre : [/ Abstentions :
Décide :

Article 1 : d'autoriser Monsieur le Maire a mandater, a lassociation Football Club Villeneuvois, le versement
d'une partie de la subvention & percevoir au titre de 2018 pour un montant de 10 000€.

Article 2 : de dire que la dépense en résultant sera imputée au budget 2018 de la commune sur la ligne 65 40
6574,

28 - RECTIFICATION DE LA CONVENTION ENTRE LA COMMUNE ET LA FONDATION DU PATRIMOINE
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La mise en place de ce partenariat entre la Commune et la Fondation du Patrimoine permet de
subventionner ou de faire bénéficier de déductions fiscales incitatives certains propriétaires dimmeubles
présentant un intérét architectural et situé dans le périmétre de la Zone de Protection du Patrimoine,
Architectural, Urbain et Paysager en complément des aides attribuées par la ville dans le cadre de 'Opération
Facades et de l'0O.P.A.H -R.U.

La Fondation du Patrimoine sollicite une modification de la convention sur les points suivants :

- Les références législatives afin d’ inclure & la convention la référence a la loi relative a la liberté de la

Création, a ’Architecture et au Patrimoine (Loi CAP) du 7 juillet 2016

- Les références relatives aux articles des codes du Patrimoine et du Code Général des Impots liés aux
possibilités de déduction fiscale possible
- Les modalités de résiliation & la présente convention

Le Conseil Municipal,
Apreés avoir délibéré,
Membres en exercice : 35 / Présents : 29 / Représentés : 3 / Suffrage Exprimés : 32
Pour : 32 / Contre : / Abstentions :
Décide :

Article 1 : de donner un avis favorable au projet de modification du partenariat entre la FONDATION DU
PATRIMOINE et la COMMUNE.

Article 2 : d'autoriser Monsieur le Maire a signer la nouvelle convention.

29 - ACQUISITION D'IMMEUBLES APPARTENANT A LA SCI DU MARCHE SAINTE-CATHERINE - 5 et 7 RUE SAINTE-
CATHERINE.

Dans le cadre de I'Opération de Restauration Immobiliére (ORI) du coeur de ville de VILLENEUVE-SUR-LOT,
des immeubles stratégiques ont été ciblés. Les batiments situés 5 et 7 rue Sainte-Catherine appartenant & la SCl
du Marché Sainte-Catherine font partie de ces immeubles fléchés. Par retour de courriers en date des 2,6et9
juin, tous les associés ont accepté la proposition de cession des immeubles situés 5 et 7 rue Sainte-Catherine
d’une contenance cumulée de 254m? au prix de 130 000€.

Le Conseil Municipal,
Aprés avoir délibéré,
Membres en exercice : 35 / Présents : 29 / Représentés : 3 / Suffrage Exprimés : 32
Pour : 32 / Contre : [/ Abstentions :
Décide :

Article 1 : d'acquérir de la SCI du Marché Sainte-Catherine représentée par tous ses associés, les immeubles
situés 5 et 7 rue Sainte-Catherine ayant pour références cadastrales EW 1141 et EW 275 au prix de 130 000€.
Article 2 : d'autoriser le Maire, ou son représentant, a signer lacte authentique et toutes les piéces utiles a cet
effet.

Article 3 : de dire que la dépense sera prélevée sur le budget en cours.

30 - HABITAT - AVENANT A LA CONVENTION D’OPAH-RU Il DE LA BASTIDE DE VILLENEUVE-SUR-LOT

La Communauté d’Agglomération du Grand Villeneuvois a donc lancé depuis octobre 2017 un Programme
d’Intérét Général (PIG) en direction des propriétaires occupants de condition modeste pour améliorer leur
logement, suite au constat du nombre important de ménages éligibles aux aides de I’ANAH dans le territoire de
"agglomération. Ce constat est également vrai pour le centre-ville de Villeneuve-sur-Lot.

Les abondements de la CAGV relatifs a ce nouveau dispositif, se veulent le plus lisible possible tout en
permettant de réaliser |’effet levier escompté sur les trois priorités du PIG qui sont:

- La réhabilitation énergétique du parc résidentiel (isolation, énergie, sensibilisation des propriétaires) qui figure
parmi les enjeux prioritaires et sont inscrits dans le plan d’actions du Plan Climat Air Energie Territorial de la
CAGY pour les années 2016 - 2022 ;

- La question du maintien a domicile et de l"adaptation des logements se pose comme un enjeu de plus en plus
prégnant dans ce contexte de vieillissement de la population ;

- La lutte contre I’habitat indigne constitue une réelle priorité pour les partenaires, avec pour ambition de
travailler sur son repérage et son traitement.
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A la suite de la mise en place de ce dispositif d’agglomération, "application d’un principe d’équité de
traitement de tous propriétaires occupants de [’agglomération, quel que soit le dispositif, OPAH ou PIG, s'avére
nécessaire. Elle est possible par une harmonisation des aides de la CAGV entre les abondements relatifs a
l’OPAH-RU en cours et les abondements relatifs au nouveau PIG. C’est pourquoi, la commune de Villeneuve-sur-
Lot, maitrise d’ouvrage de I’OPAH-RU de la Bastide et la CAGV, partenaire financier, souhaitent par cet avenant
acter cette simplification, qui consiste a modifier les modalités de financement de la CAGV.

Nouvelles modalités de financement de la CAGY :

Les taux de subvention de la CAGV ont été modifiés et vont de 10% a 20% en fonction des ressources des
propriétaires et des types de travaux réalisés.

Le montant des enveloppes prévisionnelles consacrées par la CAGV a |'opération d’OPAH-RU pour les
deux derniéres années de mise en ceuvre est de 36 250€, selon ’échéancier suivant :

Année 4 Année 5 Total

Enveloppes prévisionnelles dont
aides aux propriétaires 12 750€ 23 500€ 36 250€
occupants aprés avenant

Aprés un lissage des aides accordées aux propriétaires occupants, [’enveloppe prévisionnelle consacrée
par la CAGV a l'OPAH-RU diminue de 8 142€.

Le Conseil Municipal,
Aprés avoir délibéré,
Membres en exercice : 35 / Présents : 29 / Représentés : 3 / Suffrage Exprimés ; 32
Pour : 32 / Contre : / Abstentions :
Décide :

Article 1 : D'approuver l"avenant n°1 & la convention de I"OPAH-RU de la Bastide de Villeneuve-sur-Lot

Article 2 : D’autoriser le Maire ou son représentant légal a signer I’avenant a la convention d’OPAH-RU avec
(’Etat et les partenaires

31 - HABITAT - OPERATION DE RESTAURATION IMMOBILIERE - DEPOT D’UN DOSSIER DEMANDE D’ELIGIBILITE
AUPRES DE L’ANAH AU DISPOSITIF RHI - THIRORI /ETUDE DE CALIBRAGE

Le centre-ville de Villeneuve-sur-Lot est marqueé par une dégradation de son parc de logements anciens,
une forte vacance et des commerces en perte de dynamisme. La commune a lancé une OPAH-RU dans le coeur de
Ville de Villeneuve-sur Lot entre octobre 2008 et octobre 2013 afin de le requalifier en profondeur, et une
deuxiéme OPAH-RU est aujourd’hui en cours. Les objectifs de cette nouvelle OPAH-RU sont évalués a 110
logements dont 50 logements occupés par leur propriétaire et 60 logements locatifs appartenant a des bailleurs
privés. Les objectifs quantitatifs de ce dispositif concernent également 75 facades et 100 devantures
commerciales. £n depit de [’ensemble de ces démarches, des constats ont cependant été établis sur la présence
d’un nombre encore important de logements a réhabiliter lourdement et sur la réticence des propriétaires a
s’engager a hauteur des enjeux de travaux en présence de simples mesures incitatives.

La ville de Villeneuve-sur-Lot a donc décidé de se doter d’un dispositif complémentaire en appui de
I"OPAH RU susvisée, en ayant recours aux Opérations de Restauration Immobitiére {(ORl), définies par les articles
L.313-4 et suivants du code de [’'urbanisme, portant sur 11 immeubles particuliérement dégradés pour lesquels la
réhabilitation est jugée prioritaire. Ce premier programme de travaux a été déclaré d’utilité publique par
{"arrété préfectoral du 12 décembre 2013.

Par la suite, la commune, maitre d’ouvrage de ’opération, a obtenu une ordonnance d’expropriation sur
les deux immeubles situés 34 et 34 bis rue Lakanal, fléchés dans le dispositif d’Opération de Restauration
Immobiliére, ainsi qu’un accord amiable sur le prix d’acquisition, par le propriétaire, gérant de la SCI Océane.
Les deux immeubles sont donc en cours d’acquisition par la commune. Ils feront par la suite Uobjet d’une
cession au bailleur social Habitalys. En effet, sur ces deux immeubles, le bailleur social Habitalys, en accord
avec la Commune, et en lien avec "Association Habitat Jeunes, souhaite développer un programme d’extension
du Foyer de Jeunes Travailleurs de 14 logements. Ce projet répond aux objectifs de requalifier le parc ancien
dégradé, de diversifier les logements en cceur de ville et de favoriser la mixité sociale et générationnelle au sein
du Quartier Prioritaire de la Politique de la Ville.

Or ce projet, qui doit également permettre de lutter contre les situations de logements indignes ou
insalubres, peut faire 'objet d’un soutien financier important de I’ANAH, dans le cadre du dispositif de
résorption de |’habitat insalubre « RHI-THIROR! ».
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Pour ce faire, il est impératif de déposer pour ce projet une demande d’éligibilité aupres de U’Agence
Nationale de I’Habitat (ANAH) et de passer en Commission Nationale de Lutte contre ’Habitat Indigne (CNLHI).
Le financement accordé par 'Agence porte principalement sur le déficit du bilan prévisionnel des opérations de
THIRORI, avec une destination prioritaire a la production de logements, dans un objectif de mixite.

Cette demande de subvention est réalisée en plusieurs étapes :

- Etape 1 : demande d’éligibilité du prOJet par la commune de Villeneuve-sur-Lot, sur la base d’une étude
de faisabilité, qui peut étre financée a hauteur de 50% par ’ANAH ;

- Etape 2: des études de calibrage (études technigues) sont a présenter par Habitalys, le destinataire
final de la subvention. Elles peuvent étre financées a hauteur de 70% par |’ANAH ;

- Etape 3 : phase opérationnelle: financement de 40% du déficit de l'opération par I’ANAH.

......

la subvention « RHI - THIRORI » {premiére étape d’ mstructwn) pour examen de la Commission de Lutte contre
I’Habitat Indigne en juin 2018. Pour ce faire, une externalisation de !'élaboration de ce dossier complexe est
envisagée. C’est sur cette prestation, qui serait confiée au prestataire Urbanis, d’un montant prévisionnel de
5 700 € HT, que la commune demanderait une participation financiére a I’ANAH a hauteur de 50%.

Le cas échéant, & réception de la réponse de la Commission de Lutte contre |'Habitat Indigne sur
I’ el1glb!hte du dossier a la subvention, c’est le bailleur Habitalys qui présentera les études de calibrage dans une
seconde étape, auprés de 'ANAH, pour obtenir un soutien financier complémentaire sur cette opération, ce
avec l'appui de la Commune de Villeneuve-sur-Lot, maitre d’ouvrage de |’Opération de Restauration
Immobiliére.

Le Conseil Municipal,
Aprés avoir délibéré,
Membres en exercice : 35 / Présents : 29 / Représentés : 3 / Suffrage Exprimés : 32
Pour : 32 / Contre : / Abstentions .
Décide :

Article 1 : D’APPROUVER le dépét, par la commune de Villeneuve-sur-Lot, d'un dossier de demande d’éligibilite
auprés de PANAH pour obtenir un soutien financier, dans le cadre du dispositif de resorptlon de ’habitat
insalubre « RHI-THIRORI », pour le recyclage des immeubles situés 34 et 34 bis rue Lakanal, porté par le bailleur
social Habitalys ;

Article 2: D’APPROUVER le recours au prestataire Urbanis pour le montage du dossier a présenter en
Commission de Lutte contre I’Habitat Indigne et le plan de financement prévisionnel de cette prestation;

Article 3 ;: D’IMPUTER les dépenses afférentes aux prestations du marché sur les crédits a prévoir aux prochains
budgets ;

Article 4 : D’AUTORISER Monsieur le Maire ou son représentant légal a solliciter auprés de ’ANAH toute
subvention possible en vue de la réalisation de la mission ;

Article 5 : D’APPROUVER dans une deuxiéme étape d’instruction, le dépot, par le bailleur social Habitalys,
d’une étude de calibrage sur ces immeubles auprés de ’AHAH, en vue de réaliser prochainement un Foyer de
Jeunes Travailleurs de 14 logements.
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QUESTIONS DIVERSES :
Mme Pinzano souhaite connaitre le colit de la manifestation ~ femmes de lettres ».

Mme Delléa indique que ['enveloppe budgétaire allouée a cette opération est de 10 000 €. Elle précise
que ce n'est pas le colt total de cette action. Celui-ci dépendra des retours des factures des prestations
générées dans le cadre de cette opération. M. le Maire précise que le salon du livre n'a pas eu lieu cette année
puisqu'il est programmé tous les deux ans.

Mme Laporte évoque la présence de marchands d'oranges espagnols sur l'espace public. Elle souhaiterait
savoir si ces derniers disposent d'une autorisation et s'ils sacquittent d'un droit de place. Elle trouve regret-
table que des fruits souvent situés a hauteur des pots d'échappements des voitures soient proposés a la vente,

M. Ladrech indique que ces commercants bénéficient d'une convention d'occupation temporaire du do-
maine public mise en place il y a quelques années maintenant sur plusieurs secteurs de la ville ocuverts @ ce
type de commerce. Monsieur le Maire précise que ces commercants on été contrélés récemment par les services
de ’Etat compétents.

La séance s'est achevée a 20 h 50.

La Secrétaire de seéance,
La Conseillére Municipale,

Farah HAMIDANI
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